1. Denumire program Manager pentru şcoala viitorului
	1. CRITERII CURRICULARE



	TIPUL*
	- program propus pentru acreditare

	DOMENIUL**  
	- management instituţional

	PUBLIC ŢINTĂ VIZAT 
	- personal de conducere, de îndrumare şi control din învăţământul preuniversitar

	JUSTIFICARE (necesitate, utilitate) 
	Conform legislaţiei actuale, pentru ca un cadru didactic să acceadă într-o funcţie de conducere, de îndrumare sau control este nevoie să facă parte din corpul naţional de experţi în management educaţional. Pentru a deveni membru al acestui corp de experţi în management educaţional este necesară acumularea unui număr de 60 de credite profesionale transferabile prin participarea la programe de formare continuă acreditate pentru managerii din sistemul de învăţământ preuniversitar. Programul dă posibilitatea personalului de conducere, de îndrumare şi control, a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar din judeţ, care nu a acumulat cele 60 de credite să îşi dezvolte competenţele manageriale în concordanţă cu interesele şi nevoile individuale de formare personală.

	DURATA (nr. total de ore de formare) 
	90 de ore pe modul x 2 module – total 180 ore

	CURRICULUMUL PROGRAMULUI – Modulul I – Management educaţional
                                                               Modulul II – Comunicare şi curriculum



	COMPETENŢE VIZATE 
	Competenţe generale:

Competenţe de comunicare şi relaţionare
Competenţe psiho-sociale

Competenţe de conducere şi coordonare

Competenţe de gestionare şi administrare a resurselor

Competenţe metodologice



	PLANIFICAREA  MODULELOR TEMATICE
	– Modulul I – Management educaţional (90 ore)

  - Modulul II – Comunicare şi curriculum (90 ore)



	CALENDARUL PROGRAMULUI  (nr. de cursuri planificate/trimestre ale anului bugetar 2012)   1 serie de cursanţi

	TRIM. I       
	1
	
	TRIM. III 
	1

	TRIM. II    
	1
	
	TRIM. IV 
	

	MODALITĂŢI DE EVALUARE A CURSANŢILOR 
	· fişe de evaluare, 

· chestionare, 
· proiecte de grup, 
· analiza răspunsurilor date de către participanţi ;
protofoliul de evaluare finală

	2. RESURSE UMANE

	FORMATORI IMPLICAŢI 
	Coordonator program: Dana Zoe Mateescu

Echipa de formatori -  formată din cadre didactice universitare şi preuniversitare cu competenţe în domeniul managementului educaţional

	NIVELUL DE PREGĂTIRE 
	Studii universitare, masterale, doctorale

	3. CRITERII ECONOMICE

	NR.CURSANŢI PLANIFICAŢI
	

	COSTUL PROGRAMULUI/ AL ACTIVITĂŢII  
	

	COSTUL ESTIMAT AL UNEI  ORE DE FORMARE PENTRU FIECARE PARTICIPANT  
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2

