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CONFERINTA INTERNATIONALA A ASOCIATIEI LEARN&VISION:

MASA CRITICA PENTRU O EDUCATIE DE CALITATE
EDITIA a lll-a, CLUJ-NAPOCA, 8-9 MAI 2015

Preambul:

Ce Inseamna, de fapt, calitatea educatiei? Scoli de top, olimpici, rezultate de exceptie? Acestea sunt putine procentual,
raportat la populatia tarii. Un progres al majoritatii? Acesta este adesea lent, greu observabil si uneori dificil de
cuantificat. Gradul de civilizatie al unei societati se masoard prin nivelul de cultura si educatie al oamenilor, prin
implicarea lor in problemele comunitdtii, prin atitudine si spirit civic. In context, sunt evidente limitele capacitatii
sistemului educational de a rezolva toate problemele comunitatii. Pe care sa le rezolve? Cu ce sa incepem?

Orice calatorie de 1000 de mile incepe cu un pas. Acest pas reprezinta in viziunea noastra o actiune mica, iar pentru a
actiona este necesar sa iesim din apatie. Teoria ferestrelor sparte spune ca o fereastra sparta neinlocuita i semnaleaza unui
trecator de pe strada ca in acea comunitate e prea multad indiferenta publica, iar faptele rele nu sunt sanctionate. Fereastra
sparta este un simbol al slabiciunii si un indiciu al dezordinii care guverneaza societatea respectiva. Este un fel de invitatie
tacita la a face rau, pentru ca oamenii par a fi renuntat sa se mai implice in repararea stricaciunilor produse. Departe de a avea
o atitudine moralizatoare, ne intrebam, firesc, cate ferestre sunt sparte in edificiul educatiei? Cat de mari sunt aceste sparturi
si, mai ales, cum ar putea fi facute sa dispara si cine ar putea s-o faca? Schimbarile nu se produc mereu prin acumulari si
eforturi succesive si nu neaparat de la centru catre periferie. Schimbarile se pot produce si dintr-o data, exploziv, provenind
dintr-un loc neasteptat. Efortul fiecarui individ conteaza daca are curajul de a iesi din zona de confort. O actiune mica
bine aleasa, indeplinita constant si constient de un un numar cat mai mare de persoane va produce rezultate
semnificative chiar si cand efortul depus de o singura persoana este mic cat incape intr-o lingurita.

Scoala este un spatiu al umanismului si al profesionalismului in inima societatii. Ea nu poate exista fara implicarea
responsabila, creativa, coerenta si proactivd a profesorilor, dar si a celor care beneficiaza de serviciile sistemului de
educatie: elevi, studenti, parinti, angajatori. Un edificiu se construieste temeinic si solid din caramizi cladite cu atentie
una peste alta. Consideram ca acest mod de a actiona poate fi raspunsul la paralizia pe care o resimtim in fata problemelor
care ni se par prea mari si ca nu pot fi abordate decat macro. Sa nu ne ldasam fereastra sparta in curtea proprie si mediul va
primi un semnal de ordine. O ordine descurajatoare pentru rau si indiferenta.

in context, LearnaVision continud sa vd propuna actiunea corelatd de tip masa critica: fie cd venim din mediul ONG,
privat sau de stat sa ne armonizam in cel putin 25% din actiunile si eforturile noastre pentru a produce o schimbare
viabild, de substanta si durabild. Va invitam sa participati la intalnirile si lucrarile conferintei noastre, nu pentru un nou
inceput, ci pentru a gasi caile de continuare a procesului de constructie a unei educatii de calitate pentru fiecare
persoana din Romania.

Rezultat estimat: definitia operationalizata a calitatii in educatie, actiuni relevante la indemana fiecaruia.

Cu participarea:
e Unor personalitati din Romania si din afara tarii, dintre care mentionam pe:
o David Mallows, Institute of Education, Londra;
o Serban losifescu, Presedinte ARACIP;
o Gabriel Badescu, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, UBB.
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Evenimente speciale:

Workshop: Actiuni mici care conteazd

Masa rotunda in domeniul educatiei adultilor: Cum sé lucrdm impreund pentru formarea adultilor?

Masa rotunda a asociatiilor din educatie: Masé criticd pentru o educatie de calitate prin politici educationale
bazate pe cercetare — propunere de coalitie a ONG-urilor

Mese rotunde de dezbatere publica a propunerii de strategie locala pentru Cluj-Napoca dezvoltata in proiectul
LIT3: Literatie la puterea treia — focus pe familii rome (543068-LLP-1-2013-1-RO-KA1-KA1MPR)

Small action mob: Ordinul Linguritelor. ,Cred c3, atunci cdnd asistati la o catastrofd - o explozie, sa zicem -, existd doar
trei optiuni principale. Prima: sa o luati la goana cat va tin picioarele, iar cei care nu pot fugi n-au decat sa arda. A doua: sa-i
trimiteti o scrisoare foarte indignata editorului ziarului dumnea-voastra, cerand ca vinovatii sa fie dati afara din serviciu. Sau
sa organizati o manifestatie. A treia: sa aduceti o galeata cu apa si sa o aruncati peste foc, si daca nu aveti gdleatd sa aduceti
un pahar, si daca nu aveti pahar sa aduceti o lingurita - tot omul are o lingurita. Da, stiu ca o lingurita e mica, iar focul e
imens, dar suntem milioane de oameni, si fiecare are o lingurita. Ei bine, as vrea sa fondez Ordinul Linguritei. Mi-ar placea
ca aceia care imi impartasesc atitudinea - nu fuga, nu scrisoarea, ci lingurita - sd poarte intotdeauna la rever o lingurita, ca
sa stim ca suntem in aceeasi miscare, in aceeasi fratie, in acelasi ordin, Ordinul Linguritei. Aceasta este filozofia mea, intr-un
cuvant - sau intr-o lingurita, cu voia dumneavoastra." (Amos OZ, Cum sd lecuiesti un fanatic)

Cocktail: Valoarea unui minut — continuam campania minutelor de lectura demonstrand cat de valoros e un
minut atunci cand il investim in educatia unui copil.

Sectiuni:

1.
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invatare intergenerationald si pentru familie;
Management scolar si asigurarea calitatii;
Comunicare n limba oficial3;

Afnvata sa inveti;

Educatia adultilor;

Practica reflexiva si profesorul cercetator;
Dezvoltarea abilitatilor de gandire de ordin superior;
Subiect liber ales.

e prezentari cu care va puteti inscrie:

Prelegere: 20 min prezentarea unei teme + 10 minute intrebari si raspunsuri. Pentru acest tip de prezentare se
preteaza teme care exprima tendintele cele mai noi, analize critice ale starii educatiei, rezultate ale unei
cercetari.

Masa rotunda: 45 minute pentru care pregatiti un set de intrebari care sa genereze dezbateri.

Atelier: 45 minute pentru care pregatiti o activitate practica in care sa implicati participantii.

Poster: pregatiti expunerea unui proiect sau a unei bune practici, iar posterele se vor expune in holurile
conferintei si vor putea fi vizitate de catre participanti in fiecare pauza.

poate inscrie:

Cadre didactice care predau n Tnvatamantul preuniversitar si universitar, de stat sau privat;

Cercetatori in stiintele educatiei sau in alte domenii care au aplicabilitate directa asupra modului in care se
realizeaza educatia;

Reprezentanti ai autoritatilor locale in general si ai institutiilor statului din sectorul educational formal si non-
formal (functionari, evaluatori, inspectori, consilieri, bibliotecari etc);

Reprezentanti ai organizatiilor nonguvernamentale care au in obiectul de activitate educatia;

Formatori care lucreaza in educatia adultilor;

Parinti si reprezentanti ai asociatiilor de parinti;

Studenti/elevi si reprezentanti ai asociatiilor acestora;

Angajatori/beneficiari ai resurselor umane formate prin educatie.
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Calendarul conferintei:
e 27 martie 2015 — primul anunt.
e 8 aprilie 2015 — ultimul anunt.
e 15 aprilie 2015 — finalizarea inscrierilor trimiterea rezumatelor.
e 22 aprilie 2015 — anuntarea lucrarilor acceptate spre prezentare.
e 30 aprilie 2015 — trimiterea lucrarilor acceptate. Rezumatele (inclusiv ale atelierelor, meselor rotunde si
posterelor) si lucrarile se vor publica pe suport CD cu ISSN.
e 30 aprilie 2015 — finalizarea inscrierilor pentru cei care doresc sa participe in calitate de audient la conferinta.
e 8-—9mai 2015 — desfasurarea lucrarilor conferintei.

Comisia de organizare: director conferinta: Mariana Dragomir; evaluatori: Simona-Elena Bernat, Aurelia Campean, Silvia
Tinica, Diana Saitis, Maria Kovacs, Dorina Kudor, Daniel Mara; inscrieri si secretariat conferinta: lleana lepure; traducator
engleza-romana: Cristina Rusu, Judit Sera, primirea participantilor: Anca Pana si Ana-Maria Moldovan.

Costuri: Dorim sa incurajam participarea tuturor celor care doresc cu adevarat sa faca o schimbare in educatie, motiv
pentru care in acest an am decis sa renuntam la impunerea unei taxe de participare. Totusi, organizarea oricarui
eveniment presupune costuri si avem nevoie de fonduri atat pentru conferinta, cat si pentru realizarea proiectelor
educationale, de aceea incurajam donatiile, Iasand valoarea acestora la alegerea participantilor. Donatiile efective se vor
realiza iTn numerar n prima zi a conferintei.

Parteneri: Biblioteca Judeteana , Octavian Goga”, Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Casa Corpului Didactic Cluj,
Autoritatea Nationala pentru Calificari — Secretariatul Tehnic Judetean Cluj, Consortiul International Lectura si
Scrierea pentru Dezvoltarea Gandirii Critice, Asociatia Ovidiu RO, UBB - Facultatea de Stiinte Politice, Administrative
si ale Comunicarii, Asociatia Centrul de Studii pentru Democratie.

Tnscrieri: Pentru  inscriere  va rugam sa completati  formularul accesand urmatorul link:
https://docs.google.com/forms/d/1QTHNnYs2deJHcuapTEFF-RQUNtCcPiz8b1 Ems-apbgk/viewform Daca doriti sd
sustineti mai multe prezentdri, vd rugdm sd completati formular separat pentru fiecare. In cazul in care aveti intrebari

legate de formular va invitam sa contactati pe doamna lleana lepure la adresa: ileanaiepurel0@gmail.com.
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