CURS DE FORMARE, IN SISTEM IDD, A FORMATORILOR
DIN PROGRAMUL EDUCATIONAL "LIDERII MILENIULUI TREI"®

Durata si formatul cursului
o Durata: 130 ore, pe durata a maxim 15 s&ptamani
o Formatul:

*  Studiu individual (selectarea si insugirea cunostintelor aferente cel putin unui modul LMT -
manualul elevului si al trainerului; lectura cartji; studierea si insugirea cunostintelor privind
tehnicile de training si tehnicile de vanzare): 60 ore

= Evaluare continug, prin rezolvare interactiva de teme intermediare (1 exercitiu / sedinta;
intrebari si raspunsuri pe e-mail): 20 ore

= Eseu, pe baza lecturilor bibliogsafige: 40 or
=  Proba practica (pr oﬁ '%i constituire grupa de 12-20 elevi;
sustinerea s i odul LMT; adm eabiarea §i trimiterea figelor de

evaluaregnte ara si finald): 40 ore

Modalitatea de desfasur
o Inscriere: completarii formularului-tip si achitarii taxei de curs Bucuresti
o Primirea
o Efectua
o 23 | nti: rezol¥@rea interactiva a

cursului)
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o Efec robei practice Eﬁ 1 B
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o Cadre ditfaetice BE 8

o Elevi (var 6 ani impliniti; ifin dou ';ulev ite in pre ractica de cel putin un
modul LM iner asistent. recomandarea traine

Studenti (prao@e cel putin un modul LMT ca trainer asistent: recs@area trainerului)

Y

Traineri (Y )
Antreprenori b o\¢
Alte persoane interesate (&in 'ﬁ i“‘é‘eale, cu preocupari in domeniul educatiei
non-formale) - -
Costul cursului
o 150 RON (se acopera urmatoarele categorii de cheltuieli: achizitionare pachet curs — CD + carte de

leadership; cheltuieli de expediere materiale prin pogta; activitati de monitorizare; administrare curs)
® e Certificarea

o Adeverinta de absolvire a cursului si atestare a calitatii de trainer LMT (C.C.D. Bucuresti & Fundatia

CODECS pentru Leadership)

e Modul de evaluare

o Evaluare continug, prin rezolvare interactiva de teme intermediare (1 exercitiu / sedint; intrebari si
raspunsuri pe email): 20 ore

s / o Evaluare prin eseu, pe baza lecturii bibliografiei: 10 ore
l o Evaluare prin proba practica (promovare program LMT; inscrieri si constituire grupa de 12-20 elevi;
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sustinerea sesiunilor unui modul LMT; administrarea, colectarea si trimiterea fiselor de evaluare
intermediara si finala): 40 ore

e Avantajele cursului:

o Participarea intr-un proiect national si international modern al Fundatiei CODECS pentru Leadership
(www.Imt.ro; www.codecs.ro), derulat in parteneriat cu C.C.D. Bucuresti (www.ccdbucuresti.org),
sprijinit de British Council Romania (www.britishcouncil.ro), cu acordul M.E.C. (www.edu.ro), cu statut
de model de buna practica educationald
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Practic, util, educativ

Oportunitatea dezvoltérii unei noi cariere profesionale (trainer)
Lucrul in ritm propriu

Alegerea locului de studiu

Castig material (pe durata cursului: 18-36 RON brut / ora de training, in functie de numarul elevilor din
grupa; ulterior: nelimitat, in functje de disponibilitatea proprie)

Oportunitati de networking
Perspectiva acreditérii

e Calendarul cursului

Inscriere si Qlata cursulun lD . pe durata Tntregutun an

o}
o Ef ra cartii i redactare ului: 15
saptamani din momentul a!egem unuu modul de catre cursantul IDD si alocarii unui trainer de cétre
Fundatia Codecs pentru Le.
o Efectuarea probei practige: , daca se incadreaza in cele 15
saptamani de studiy i 'fm preferabal sau a semes rmator, daca nu se incadreaza in
e Contacte

o C

tudiy iRgivi
cele 15 Séptémé@ diu individual / :
. el d - W o . § I

0211313 49
. eb: www.ccdbi
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sdtStr. Agricultori nr. 37-39 sector 2, cod 021482, w

- Telofoff Py 252 51 82: 252 51 83; 252 51 84 Q
. Fax: 021% 0‘
= Web: www.Imt.r d‘
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= E-mail: leadershi
= Cod fiscal: RO 11489248
= Cont (IBAN): RO33 INGB 0001 0081 0549 8910
* Deschis la: ING Bank Bucuresti
rdonator de program din partea C.C.D. Bucu
* Adina Tatu (telefon: 0740-205.573; e-mail: adinabucuresti@yahoo.com)

o Coordonator de ram din partea Fundatiei CODECS pentru Leadership si formator LMT:

o Ad

* Marian Stas (telefon: 0788-632.484; e-mail: marian.stas@codecs. o)
ministrator de program din partea Fundatiei CODECS pentru Leadership:
» Liliana Cristian (telefon: 0722-511.628; e-mail: leadership@codecs.ro; liliana.cristian@codecs.ro)




