112... Pompierii!
Veronica - Martina Merkler
Gradinita ,,Casuta Fermecata” Gherla

Unitatea de invatamant: Gradinita ,,Casuta Fermecata” Gherla

Anul scolar: 2011-2012

Data/ Perioada: 02.04-06.04.2012

Numar de ore: 5

Coordonator activitate: Veronica - Martina Merkler

Echipa de implementare a activitatii: Merkler Martina Veronica, Sdsdrman Aurelia
Structura colectivului de elevi/ copii implicat in activitate: prescolarii grupei mari ,,Stelutele”

Denumire activitate: ,,112... Pompierii!” (vizita la Detasamentul de Pompieri al municipilui Gherla)

1. Contextualizare. Reflectie inainte de proiectare:

1.1. Specificul unitatii de invatamant: Gradinita cu Program Prelungit ,,Céasuta fermecatd”
este situatd Tn Municipiul Gherla pe str. Parcului nr.16. Este o cladire noud, P+1, situatd in parcul
orasului , in apropiere aflindu-se Stadionul municipal, Parculetul copiilor si o bazi de tenis. In cladire
functioneaza 15 sali de grupa spatioase, care permit sectorizarea si desfasurarea activitatilor comune,
grupuri sanitare, cabinet medical, cabinet de psihologie si logopedie, birouri, vestiare, o sala festiva si
una profesorald si un spatiu de joaca dotat cu aparate i groapa de nisip, precum si un teren de sport.
Calitatea actului educational este asiguratd de un colectiv de 30 de educatoare, iar buna desfasurare a
intregului program zilnic este rezultatul colaborarii dintre acestea si personalul nedidactic (20
ingrijitoare, bucatarese), doud administratoare, secretar, casier si un mecanic de intretinere. Pe langa
un act educational de performanti, gridinita isi propune s ofere un mediu sigur si securizant. In acest
sens, gradinita dispune de un sistem video de supraveghere intern §i extern si unul de detectare a
fumului si a eventualelor surse de incendiu. Pe langa aceasta, la inceputul fiecarui an scolar, atat
educatoarele, cat si restul personalului, este instruit in vederea actionarii in caz de incediu si in cazul
unor situatii de urgentd- cutremure, inundatii. Fiecare persoana isi cunoaste atributiile in cazuri
extreme, conform fisei tehnice pe care o semneaza. Parteneriatul cu SVSU —serviciul de pompieri,
permite accesul la informatii suplimentare, la vizite si actiuni comune.

Pe langa acest gen de parteneriate care vizeaza siguranta copiilor, oferta educationald a
gradinitei mai cuprinde §i activitdti care raspund nevoilor prescolarilor indiferent de nivelul de varsta:
limba engleza, dansuri moderne si populare, programe socio-emotionale (,, Da! Poti!”), parteneriate
interculturale, concursuri pe teme plastice, corul gradinitei, programe nationale pe teme rutiere (,,Ruti
te invata lectii pentru viata”), sportive (,,Kaloghagatia™) si ecologice (,,Ecogradinita”). Gradinta se
bazeaza si pe alti parteneri sociali in desfasurarea actului educational: ISJ-ul, Primaria Municipiului,
Politia, RADP, Biblioteca Municipala, Clubul Copiilor, Gradinita ,, Arici Pogonici” etc.

1.2. Misiunea unititii de invatimant:

- Imbogitirea capacittii copilului prescolar de a intra in relatie cu ceilalti copii si cu adultii, de
a interactiona cu mediul, de a-1 cunoaste si stapani prin explorari, exercitii, Incercari, experimentari;

- Acumularea de catre copil a tehnicilor de munca intelectuala si practica necesara instruirii si
autoinstruirii pe durata Intregii vieti;

- Considerarea copilului in evolutia sa specific individuala si oferirea sprijinului educational,
dar si uman, 1n fiecare etapa a dezvoltarii sale.

In raport cu programul ,,Scoala altfel”, pentru grupa mare, misiunea se subscrie urmatoarelor
obiective:



- Asigurarea unor experiente si situatii de Invatare prin initierea unor parteneriate sociale cu
institutii locale (SVSU-Detasamentul de Pompieri) prin care sa se prevind anumite comportamente
indezirabile (incendii);

- Dezvoltarea respectului pentru munca, a responsabilitatii si a simtului civic, atitudini ce
corespund normelor si valorilor europene;

1.3. Viziunea unitatii de invatimant:

- Transformarea gradinitei intr-un centru de resurse educationale si de servicii oferite
comunitdtii prin interactiunea cu mediul social, cultural si economic care, printr-o imbinare a traditiei
cu inovatia, sa contribuie la formarea unor personalitati armonioase, creative, atasate valorilor
nationale i universale si totodata sa si aduca contributia la formarea viitorului cetatean european,
democratic si performant;

- Garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata sociala si scolara.

Se doreste ca fiecare copil sa fie incurajat sa 1si dezvolte anumite atitudini si valori care sa ii
permita sa devina un bun cetatean. De asemenea, se doreste ca prin derularea unor parteneriate cu
anumite institutii publice sa se faciliteze accesul la dobandirea unor cunostinte si experiente care sa
formeze copilului comportamente de tip preventiv.

1.4. Valorile unitatii de invatamant: responsabilitatea, generozitatea, cooperarea, munca in
echipa, deschiderea spre nou, devotamentul, libertatea de exprimare, creativitatea, respectul pentru
profesie, munca, copil si familia acestuia, dorinta de afirmare.

Insuflarea acestor valori se face treptat, prin activitatile de zi cu zi, deci si prin ,,saptamani
altfel”:

- cooperare la nivel institutional poate asigura un mediu favorabil achizitionarii de noi cunostinte;
- profesionalismul, respectul pentru profesie, munca si oameni ofera exemple de comportamente de
urmat.

I1. Analiza de nevoi:

2.1. Analiza contextului:

Poiectele tematice desfagurate in lunile septembrie-martie a anului scolar 2011-2012 au permis
educatoarelor sd observe cd activitatile zilnice de Invétare au nevoie de un suport practic ceva mai
consistent. Astfel s-a putut observa preferinta anumitor grupe pentru un anume gen de activitati (vizite,
excursii, dramatizari, competitii sportive) care sa permitd aprofundarea sau exersarea unor cunostinte
deja dobandite. Fiecare zi a ,,Saptamanii altfel”a fost conceputa astfel incat sa atinga toate domeniile
de dezvoltare ale prescolarilor - cognitiv, psihomotor, de limbaj si comunicare, socio- emotional,
estetic si creativ.

Printr-o astfel de saptamana se reuseste imbinarea utilului cu placutul- copiii experimenteaza/
exploateaza/ exploreaza, viziteaza, se joaca in locuri diferite si Tn moduri noi. Zilnic fac altceva care
nu are legatura cu activitatea desfasurata cu o zi inainte, dar care are legatura cu alte activitati
desfasurate cu saptamani sau luni dinainte.

ANALIZA SWOT

Puncte tari Puncte slabe

-proiectarea programului general pe unitate; -implicarea slaba (la nivel de unitate) a
-individualizarea programului la nivel de copiilor 1n activitati de prevenire a

grupa, incendiilor si de utilizare a numarului 112;
-existenta unui parteneriat intre gradinitd si ISJ
Cluj;

-sprijinul parintilor care au ca loc de munca
SVSU din judet;




Oportunitati Amenintari

-desfasurarea unui optional in aria curiculara -incapacitatea altora de a actiona corect
Om si societate; intr-o situatie reala de incendiu.
-participarea la activitati/ concursuri care au ca
tema numarul 112.

Vizitele sunt activitati care permit copiilor sa evadeze din spatiul securizant si cunoscut al
gradinitei si sa exploreze alte locuri, oferind posibilitatea de a interactiona cu oameni necunoscuti, dar
care pot oferi rdspunsuri pertinente la curiozitati si intrebdri. Vizitele ofera de asemenea posibilitatea
de a demonstra insusirea anumitor reguli de circulatie §i de comportament, necesare unui viitor scolar,
mai independent din punct de vedere familial si social.

2.2. Analiza beneficiarilor:

Beneficiarii acestei activitati sunt prescolarii grupei mari 11, parintii, dar si educatoarele.
Nevoia acestei vizite pleaca, de fapt, de la curiozitatea copiilor cu privire la numarul 112 pe care il
citesc pe masinile de pompieri sau pe ambulante , dar si de la dorinta copiilor de a cunoaste cat mai
mult despre activitatea pompierilor. In cadrul planificarilor anuale sunt propuse teme care vizeazi
cunoasterea unor meserii sau profesii. Copiii primesc multe informatii desprea acestea, dar prea putin
iau contact cu mediul si specificul real al unei anumite meserii. Printr-o asfel de vizita copiii pot afla
ce inseamna sa fii pompier.

Cunostintele cadrelor didactice despre utilitatea numarului 112 si a activitatii SVSU este destul
de limitata, prin urmare se apeleaza la parintii care lucreaza in domeniu. Initierea vizitei la
detasamentul de pompieri are ca scop gasirea tuturor raspunsurilor la intrebarile cu privire la numarul
112, pericolele focului si fumului, utilizarea echipamentelor de protectie si a mijloacelor de interventie
adecvate sau cauze posibile pentru producerea unui incendiu. Un viitor cetdtean responsabil isi ajuta
semenii in situatii critice, dar educarea unui cetatean resonsabil debuteaza inca de la gradinita.

1I1. Proiectarea activitatii

3.1. Management si marketing:

Proiectarea programului pe saptamana ,,Scoala altfel” pe unitate s-a facut prin colaborarea
dintre toate cadrele didactice, urmarindu-se atingerea tuturor domeiilor de dezvoltare. In acelasi timp,
s-au identificat si posibilii parteneri sociali care sa faciliteze accesul la anumite institutii sau
informatii. Particularizarea pe grupa a programului a presupus efortul educatoarelor de la grupa
coroborat cu disponibilitatea si deschiderea parintilor. Astfel, in urma unei sedinte s-a explicat
parintilor ce presupune saptamana ,,Scoala altfel” si s-a finalizat etapa de informare pentru grupa mare
II (4Anexa 1), obtinandu-se sprijinul parintilor in desfasurarea tuturor activitatilor. Ba mai mult, pentru
activitatea din ziua de marti,,112...Pompierii” una dintre mamici a venit cu materiale suplimentare
(,,Ce faci 1n caz de incendiu?- caiet de educatie preventiva pentru copii intre 5 §i 7 ani sau ,,Funki”-
carte de educatie privind prevenirea incendiilor pentru copii cu varste cuprinse intre 3 si 6 ani, n
limbile romana, germana si maghiara).

Programul a fost afisat la avizierul grupei, impreuna cu lamuririle necesare.

3.2. Competente generale vizate:

- educarea privind apdrarea impotriva incendiilor la gradinita si in familie;

- dezvoltarea simtului civic si a unei atitudini de responsabilitate fatd de semeni si fata de
mediul inconjurator.



3.3. Competente specifice:
- identificarea cauzelor posibile de incendiu;
- congtientizarea pericolelor datorate focului si fumului;

- cunoasterea regulilor de comportament in caz de incendiu, a mijloacelor de interventie
adecvate si a echipamentelor de protectie corespunzatoare;

- incurajarea copiilor pentru a se pregati in situatii de urgents;

- utilizarea corecta si rolul numarului unic 112.

34. Valori si atitudini:

- dezvoltarea comportamentelor prosociale (cooperare, responsabilitate) si proactive (de
Initiativa);

- educarea trasaturilor pozitive de vointa si caracter : seriozitate, respect fata de semeni si
mediul Inconjurator, prietenie;

3.5.  Rezultate anticipate:

- transpunerea cunostintelor sub forma unor jocuri de rol;
- utilizarea corectd a numarului 112 ;

- identificarea unor cauze favorizante de incendii;

- enumerarea etapelor de actionare in cazul sesizarii unui incendiu sau a unui fum;

3.6. Resurse:

- aparat foto, carti (,,Ce faci in caz de incendiu?- caiet de educatie preventiva pentru copii intre
5 si 7 ani sau ,,Funki”-carte de educatie privind prevenirea incendiilor pentru copii cu varste cuprinse
intre3 si 6 ani, in limbile romana, germana si maghiara), echipament de protectie in caz de incediu si
mijloace de interventie adecvate, internet.

3.7. Strategia de documentare:

Ideea vizitei la detasamentul de pompieri a venit in urma discutiilor cu prescolarii si din dorinta
acestora de a afla ce este cu numarul 112, dar si din curiozitatea lor cu privire la specificul si munca de
pompier.

Munca de documentare a educatoarei a avut mai multe repere:

- statistici cu privire la relatia de cauzalitate copii-incendiu;

- care sunt principalele cauze de incendiu 1n care sunt implicati copiii;

- ce inseamna ,,a fi pompier”?

- ce calitati sunt necesare pentru a deveni pompier?

- care sunt cunostintele pe care le au copiii din grupa cu privire la producerea/ prevenirea
incendiilor;

- cum pot fi transmise mai util informatiile despre prevenirea incendiilor in gradinitd i familie;

- aparitia si utilitatatea unui numar unic de urgenta 112.



IV. Demersul didactic

4.1. Etape:

1. Identificarea nevoii copiilor de a cunoaste cat mai multe despre numarul 112 si activitatea
pompierilor a constituit unul dintre subiectele de discutie cu parintii,

2. Sprijinul parintilor in procurarea de materiale necesare accesibilizarii informatiei,

3. Pregatirea documentatiei necesare realizarii vizitei- cerere catre directiune, tabel cu prescolarii
prezenti si declaratia pe propria raspundere cu privire la securitatea copiilor atat in timpul
deplasarii spre detasamentul de pompieri cat si pe durata intregii vizite si intoarcerea la
gradinita;

4. Documentarea cadrelor didactice astfel incat informatia transmisa sa fie accesibila copiilor,
interesanta;

5. Pregatirea materialului didactic necesar;

6. Transmiterea unor cunostinte despre numarul unic 112 si specificul activitatii pompierilor cu
ajutorul caietului de educatie preventiva pentru copii intre 5 si 7 ani ,,Ce faci in caz de
incendiu?”

7. Enumerarea regulilor de comportare pe strada si intr-un spatiu public;

Implicarea parintilor in timpul vizitei-deplasarea spre/dinspre detasamentul de pompieri;

9. Observarea mijloacelor de interventie adecvate si a echipamentelor de protectie
corespunzatoare;

10. Evaluarea cunostintelor insusite printr-o povestioara si fise de colorat.

*

4.2. Metodologie:

Activitatea ,,112...Pompierii” s-a desfasurat sub forma unei vizite desfasurate la Detagamentul
de Pompieri a Municipiului Gherla. Daca prima parte a activitatii s-a desfasurat la gradinita si s-a
constituit intr-o secventa mai mult teoretica (anuntarea temei, prezentarea imaginilor din caietul ,,Ce
faci in caz de incendiu?”, discutii pe baza imaginilor, enumerarea unor experiente personale), a doua
parte a fost mult mai solicitanta. Pompierii au prezentat cauze posibile de incendiu, au demonstrat
modul de utilizare a numarului 112, au prezentat mijloacele de interventie si echipamentele de
protectie, au demonstrat modul de utilizare al acestora. Copiii au putut observa cum se utilizeaza un
stingdtor, cat de utile sunt manusile, cascheta, costumul, scara, din ce materiale sunt confectionate,
cum sunt ca si greutate, dimensiune, au putut adresa intrebari, au urcat in masina de interventie, au
probat caschete, manusi, au utilizat lanterne, au vazut cu ce este echipata o masina de interventie si li
s-a explicat rolul fiecarui echipament de pe masgina. Li s-a demonstrat chiar, si modul de pornire al
sirenelor si utilitatea lor pe parcursul unei interventii.

Asigurarea feed-back-ului s-a realizat la gradinita unde copiii si-au Tmpartasit impesiile cu
privire vizita efectuata, iar educatoarea a reusit sa sublinieze cateva aspecte importante care tin de
prevenirea incendiilor. Activitatea s-a incheiat cu o poezie care se numeste ,,Alo, 112!” si pe care
educatoarea a citit-o copiilor.

Metode folosite: conversatia, explicatia, expunerea, observarea, jocul de rol, lectura
educatoarei, problematizarea, demonstratia.

4.3. Evaluare:

Povestea cu Eliza si Radu a constituit pretextul activitatii de evaluare. Copiii au colorat cate o
fisa cu o secventa a povestii si au afisat-o la un panou. Apoi, impreuna cu educatoarea au incercat sa
stabileasca ordinea inlantuirii evenimentelor, sa le numeroteze si sa le aranjeze. La sfarsit educatoarea



le-a citit povestea despre ceea ce au facut Radu si Eliza cand au simtit fum in camera unde isi
confectionau costume de carnaval.

V. Feedback, reflectii

5.1. Reflectii ale cadrului didactic:

Un cadru didactic trebuie sa vina intotdeauna in Intdmpinarea nevoilor reale de Invatare a
copiilor. El trebuie sa asigure situatii variate de invatare si cat mai aproape de realitate, pentru ca in
acest fel impactul si retentia informatiei este mai optima. Existenta imaginilor si a suporturilor audio-
video sunt extrem de utile in munca cu prescolarii, dar ceea ce reusesc ei sa faca, sa atinga, sa
experimenteze, sa exploreze, sa manuiasca, sa observe ,,in vivo” este cu mult mai util §i cu un impact
cu mult mai profund.

Vizita efectuata, chiar si sub sloganul general ,,Sa ne cunoastem imprejurimile!”si-a atins
scopul. Jocurile de rol initiate de copii, discutiile dintre copii, desenele facute, materialele si jucariile
aduse de acasa dupa desfasurarea vizitei au demonstrat ca prescolarii sunt dornici de activitati care sa
demonstreze ca si-au insusit cunostinte cu privire la utilitatea numarului unic 112, la cauze posibile de
incendiu, la modul actiune 1n cazul unui incediu si ca sunt deschisi la experiente care sa le dezvolte
spiritul civic, responsabilitatea, prietenia, curajul, vointa.

5.2. Reflectii ale copiilor/ elevilor/ beneficiarilor:

Modul in care au fost lasati copiii sa observe echipamentele de protectie, sa le probeze, sa urce
in autospeciale si demonstratiile care s-au facut au facut ca prescolarii sa isi doreasca sa repete o astfel
de experienta. Unii dintre ei si-au exprimat dorinta de a vizita si alte institutii publice unde sa li se
permita o astfel de experienta (Politia, Jandarmeria).

5.3. Concluzii. Exemplu de buna practica:

Vizita este un mijloc prin care se poate imbina utilul cu placutul. Informatiile transmise de
educatoare in prima parte a activitatii au avut un ecou mult mai mare in momentul in care au fost
,retrasmise” de un ,,specialist”- pompierul, in cadrul unui mediu specific- locatia detasamentului de
pompieri. Se poate demonstra astfel cat sunt de utile parteneriatele la nivel local dintre gradinita si
institutiile publice. De asemenea, vizita este un mijloc prin care teoria este legata de practica intr-un
mod natural. Copiii cunosteau anumite cauze ale incendiului, dar intamplarile reale povestite de
pompieri au fixat aceste cunostinte. Prescolarii au primit informatii despre costumul de pompier, dar
faptul ca au putut observa cum se echipeaza pompierii, din ce este realizat acest echipament, cat este
de greu sau de util, a avut un impact mult mai mare asupra lor.

Mijlocirea unor experiente reale intr-un mediu specific ofera intotdeauna garantia Insusirii
corecte a unor cunostinte, mai ales la varsta prescolara.



6. Anexe:

Anexa 1
Calendarul activititilor educative la grupa mare 11
desfasurate in saptamana ,,SCOALA ALTFEL”
02.04 - 06.04.2012
. Denumirea Tipul Locul de ., | Evaluarea
Ziua o e e ces e Resurse umane Y Responsabil o e e
activitatii activitatii desfasurare activitatii
WSTELUTELE Pregcolarii grupei mari | Parcul municipal Martina
Luni SPORTIVE” Competitii Educatoare Curtea gradinitei Merkler Fotografii
02.04. sportive Parinti Terenul de sport Sasarman Diplome
2012 Aurelia
,112...POMPIERII” | Vizita Prescolarii grupei mari | SVSU-Detasamentul de | Martina
Marti Parintii Pompieri al municipiului | Merkler Fotografii
03.04 Educatoare Gherla Sasarman
2012 Aurelia
,» ORASUL NOSTRU | Actiune de Toti prescolarii Parcul Educatoarele Fotografii
Miercuri | MAI CURAT” voluntariat gradinitei Municipiului Gherlasi | gradinitei
04.04 Educatoare imprejurimile
2012
»IN ASTEPTAREA | Ateliere de Prescolari Sala de grupa Martina Expozitie cu
Joi PASTELUI” lucru Educatoare Merkler vanzare
05.04 Parinti Sasarman
2012 Aurelia
,POFTITI LA BAL Jocuri cu text si | Prescolari Sala de grupa Martina Fotografii
Vineri | MASCAT” cant Educatoare Merkler Filmare video
06.04 Sasarman
2012 Aurelia




Anexa 2: Fotografii
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