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1. Ce este eTwinning? 
 

eTwinning este o comunitate pentru şcolile din Europa. Profesorii din toate ţările 
participante se pot înregistra şi utiliza instrumentele 
eTwinning online ( Portal şi Desktop) pentru a se găsi  
reciproc, virtual, să realizeze practic, schimb de idei şi 
exemple de bune practici, sa formeze echipe în Grupuri, 
să înveţe împreună din Evenimente şi să se angajeze în 

proiecte online.  
  eTwinning poate fi utilizat de către cadrele didactice în diferite de moduri: 

 ca o resursă online pentru idei şi inspiraţie 
 ca un instrument de reţele şi construcţia comunităţii 
 ca o soluţie pentru găsirea de parteneri în proiectele internaţionale 
 ca o platformă colaborativă pentru elevi pentru a lucra la proiecte 
 ca un mijloc de dezvoltare profesională 

Comunitatea eTwinning este o reţea de şcoli din întreaga Europă. În timp ce doar 
profesorii şi cadrele didactice se pot înregistra în acest Portal, lista celor implicaţi în mod 
direct sau indirect, pot merge la infinit, deoarece este o reţea de persoane interesate de 
crearea de legături şi prietenii prin educaţie. 

Beneficiile implicării în proiecte eTwinning sunt la fel de numeroase ca şi activităţile 
oferite. Prin aderarea la pe unul sau mai multe activităţi legate de colaborare internaţională, 
experienţă de învăţare poate fi îmbunătăţită şi să poate aducă o dimensiune din viaţa reală în 
orele de la clasă. 

 
2. Activităţile în eTwinning includ următoarele: 
 

eTwinning Projects 
(proiecte eTwinning)  
 

 

eTwinning Groups  

(grupuri eTwinning) 

 

 

Resource Exchange  

(schimburi de resurse) 



 

 

Learning Events (evenimente 
de învăţare) 

 

 

Professional Development Workshops (PDW): 

(atelier de dezvoltare profesională) 

 
 

3. De  ce să ne înregistrăm? 
 

Înregistrându-te în portalul eTwinning poţi face parte din comunitatea cadrelor 
didactice "virtuale” care vă va permite accesarea  mai multor  oportunităţi: 

 utilizarea instrumentelor eTwinning pentru comunicare şi colaborare,  
 schimburi de resurse şi experienţe,  
 participarea la evenimente de învăţare online,  
 găsirea de partenerii în proiectele derulate,  
 membri al unui grup tematic şi pentru întâlnirea unor noi prieteni! 

Contul dumneavoastră este locul unde dumneavoastră începeţi călătoria eTwinning, 
personal va începe şi  în cazul în care alte cadre didactice vor veni la să vă întâlnească 
(virtual dar şi real) şi să arunce o privire la ideile tale şi comunitatea eTwinning formată de 
dumneavoastră. Consider-o  aceasta ca o casă virtuală menită să urez bun venit colegilor 
dumneavoastră , şi evita necompletarea spaţiilor, lăsându-l gol şi anonime!  

Înregistrarea este acţiunea ce te identifică pe tine în rândul tuturor utilizatorilor 
eTwinning şi oferă acces la desktop şi instrumente. 

eTwinning este flexibil şi se adaptează la nevoile, experienţei şi dorinţelor 
dumneavoastră. Puteţi alege nivelul de propriul angajament. 

 
 
4. Participarea la un proiect eTwinning  

Secţiunea următoare se va concentra pe toate etape ale unui proiect eTwinning: de la 
etapele de planificare, odată ce aţi stabilit partenerii dvs., pentru a follow-up şi evaluarea 
rezultatelor. 

Titlul proiectului: Autumn arounds us 



 

Planificarea beneficiilor 

Acum, că aţi găsit parteneri potriviţi, puteţi colabora împreună cu ei la următorul pas, şi 
anume de planificare a proiectului. Înainte de a intra în acest proces, este esenţial să se 
asigure că obiectivele sale şi beneficiile să fie clare. 

Angajarea în dezvoltarea unui plan de proiect dezvăluie, în primul rând ceea ce va 
trebui să se planifice pentru derularea proiectului. De îndată ce echipa începe să-l pună în 
aplicare, veţi şti, de exemplu, prima sarcină de lucru atât pentru elevi cât şi pentru d-voastră, 
multiplicând astfel şansele pentru o reuşită. 

Ce vrem să realizăm? Definirea obiectivelor 
 
La o primă etapă, ar trebui să înceapă prin definirea unui set clar de obiective, apoi 
parcurgerea următorilor paşi pentru dezvoltarea proiectului în atingerea obiectivelor: 

• Specific: sunt concis şi precis formulate. 
• Măsurabil: pot fi verificate pentru etichetarea proiectului ca fiind un eşec sau succes. 
• Aprobat: consimţit de către întreaga echipă. 
• Realist: pot fi realizate cu privire la capacităţile elevilor şi constrângeri proiectului. 
• Timp obligatoriu: limitat de un program şi un set de termene. 

 
*Obiectiv: Dezvoltarea activităţii presupune evidenţierea anotimpului TOAMNA în alte ţări 
europene. 



 
Desenarea unui plan împreună 
 
Pentru a desena un plan al proiectului, echipa ta ar trebui să răspundă la următoarele trei 
întrebări: 

 Ce ar trebui făcut? (Sarcini) 
 De către cine? (elev sau echipa de elevi) 
 Când? (termenele) 

 
*Procedura de lucru: Elevii vor observa transformările ce au loc în această perioadă a         
anului, transpunându-le în formă de postere,desene,poze, filme sau poezii. 
 Vârsta elevului: 5-15 ani 
 Perioadă: în funcţie de sarcinile de lucru (1 an a fost pentru tot proiectul) care sunt afişate pe 
TWINSPACE 



 

Noţiuni de bază care trebuie urmărite odată cu acceptarea în proiect: 
 Crearea profilul dvs. 
 Cunoaşterea reciprocă 
 Lucrul pe echipe folosind diferite instrumente eTwinning (chat, blog, forum, wiki, galerii de 

imagini) 
 

Schimbul de rezultate şi dobândirea recunoaşterii 
 
Acest capitol se axează pe următoarele cinci instrumente principale de a împărtăşi 
rezultatele, acces sprijin şi dobândirea  recunoaşteri: 
1. Jurnal de proiect 
2. Publicaţii în spaţii virtuale 
3. Resurse utilizate 
4. Etichete de calitate 
5. Premii 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Beneficii şi concluzii ale participării la proiecte eTwinning 

Cadre didactice:  

eTwinning mi-a facilitat accesul la un mediu virtual de colaborare şi de schimb de 
experienţă, la parteneriate cu alţi profesori şi la activităţi de formare profesională, alături de 
colegi din ţările europene. 

Plecând de la o simplă aplicaţie practică a orelor de informatică am dezvoltat această 
“idee”, participând astfel la proiecte eTwinning. Odată prezentata “ideea”, elevii au devenit 
mult mai interesaţi de acest proiect, fiind o altă abordare a lecţiilor de informatică şi totodată 
deschiderea unei noi perspective în comunicarea atât la nivel local cât şi internaţional.  

Proiecte eTwinning m-au atras încă de la început, chiar dacă necesită timp pentru 
dezvoltarea lor, domeniile de aplicare fiind foarte vast, am reuşit dezvoltarea unor proiecte 
interesante atât pentru mine cât şi pentru elevi în domenii diferite. 

Platforma eTwinning fiind în continuă dezvoltare a facilitat dezvoltarea acestor proiecte 
internaţionale.  

Fiecare proiect mi-a fost apreciat şi evaluat de către comisia de evaluare, fiind 
recompensat cu certificate naţionale şi europene de calitate. 

Tentaţia de a participa la cât mai multe proiecte este foarte mare, dar cel mai important 
este implicarea efectivă la dezvoltarea proiectului, nu doar înscrierea. În fiecare am participat 
la diferite categorii şi domenii, având posibilitatea atât de exprimare a ideilor proprii cât de 
învăţare sau chiar experimentare. 

Elevi: 

Prin participarea la proiecte de eTwinning, elevii au avut posibilitatea să comunice cu 
alţi elevi din ţările participante, să afle elemente de specific cultural sau de specific al 
educaţiei în ţările partenere, să înveţe utilizând noile tehnologii.  

Prin aceste proiecte, elevii au reuşit să-şi dezvolte atât creativitatea şi inovaţia, cât şi 
imaginaţia, fiind chiar uimiţi de rezultatele lor. Lucrul în echipe şi termenele limită iau 
ambiţionat cel mai bine, realizând astfel proiecte impresionante şi cel mai important originale 
specifice temelor ales. Libertatea de exprimare şi inovare a fost lucru de baza în crearea 
acestor  

Recompensarea elevilor a avut şi ea o importanţă majoră, atât în cadrul orelor, cât şi 
certificatele obţinute la finalizarea proiectului. 
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