) CASA CORPULUI DIDACTIC CLU]J

Nr.942/4.11.2024
Anunt

Casa Corpului Didactic Cluj face inscrieri pentru participarea la programul
de formare continua ,Resurse Educationale Digitale: realizare, utilizare, evaluare.
formare nivel 2", acreditat prin O.M. nr. 3306/22.02.2022, program ce se va
derula in perioada de sustenabilitate a proiectului , Curriculum relevant, educatie
deschisa pentru toti”-CRED.

Programul are un numar de 50 de ore (25 de ore online sincron, 25 de ore
online asincron), 12 credite profesionale transferabile si se adreseaza
personalului didactic de predare din invatamantul primar si gimnazial din
regiunea Nord-Vest.

Competentele generale pe care le va forma cursantilor sunt:

1. Dezvoltarea competentelor digitale dedicate elaboradrii de resurse
educationale deschise;

2. Dezvoltarea competentelor de proiectare pedagogica a resurselor
educationale digitale in scopul realizarii si desfasurarii de activitati
didactice variate, semnificative si eficiente, adecvate domeniului
disciplinei, grupului-clasa si conditiilor externe ale invatarii;

3. Formarea unei atitudini privind utilizarea responsabila si sigura a
mediului digital pentru activitati educationale.

Calendarul programului de formare:
Inscrierea la program:
Inscrierea la program se face prin completarea formularului online ce se
poate accesa cu link-ul https://forms.gle/33Np8iGKeLU2vnC87 .
Termen limita de inscriere: 15 noiembrie 2024.
Derularea activitatilor de formare:

Activitatile de formare cu prima grupa, ce se va constitui din 25 de cursantji,
se vor derula in perioada ianuarie - februarie 2025.
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In cazul in care nu vor fi suficiente inscrieri pentru realizarea grupei,
calendarul activitatilor de formare va suferi modificari.

Taxa de participare la programul de formare este de 375 de lei pentru
fiecare cursant. Detalii privind termenul si modalitatile de plata ale taxei de
participare vor fi transmise pe adresele de email ale celor nscrisi, imediat dupa
constituirea grupei de cursanti.

Anexam prezentei adresa Ministerului Educatiei cu nr. 7747 /CRED/
31.10.2024.

Alte informatii relevante pot fi obtinute de la responsabilul programului de
formare:
Liliana Dana Lung, tel. 0733661212, e-mail: Idlung@ccdcluj.ro.

Director Casa Corpului Didactic Cluj,
prof. dr. Mihaela Popescu Coordonator program,
dr. Liliana Dana Lung
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Secretar de Stat,

Sorir 'ON

Catfe,

Inspectoratele Scolare Judetene/ inspectoratul $colar a

Casele Corpului Didactic

Doamnei/Domnului Inspector $colar General

Doamnei/Domnului Director al Casei Corpului Didactic

Ref.: Selectie cadre didactice din invdtdméntul primar si gimnazial, in
vederea participdrii la programele de formare acreditate de Casele Corpului
Didactic din judetele Botosani, Brasov, Buzdu,Cluj, Olt, Teleorman, Timis si din
Municipiul Bucuresti, tn cadrul Proiectului ,Curriculum Relevant, Educatie
Deschisd pentru toti-CRED”.

Ministerul Educatiei, n calitate de beneficiar, in parteneriat cu Centrul
National de Politici si Evaluare in Educatie, cu Casele Corpului Didactic din
judetele Botosani, Brasov, Buziu, Cluj, Olt, Teleorman, Timis i din Municipiul
Bucuresti, respectiv Inspectoratele Scolare Judetene lasi, Bihor si Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti, au implementat in perioada 15.11.2017-
14.12.2023 proiectul ,,Curriculum Relevant, Educatie Deschisd pentru toti-CRED”,
cod SMIS 2014:118327, cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 201 4-2020.
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fn vederea asigurarii sustenabilitatii proiectului ,Curriculum Relevant,
Educatie Deschisé pentru toti-CRED”, in perioada. urmatoare, casele corpului
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,Curriculum relevant, educatie deschisd pentru tofi” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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programe de formare continua acreditate:

v ,,Managementul implementdrii eficiente a curriculumului. Manager -
CRED. Formare nivel 27, acreditat prin OME nr. 3673/02.05.2022, cu
durata de 50 ore (25 ore online sincron si 25 ore online asincron), avand
alocate 12 credite profesionale transferabile.

v ,Resurse educationale digitale: realizare, utilizare, evaluare. Formare
nivel 2”, acreditat prin OME nr. 3306/22.02.2022, cu durata de 50 ore (Z5
ore online sincron si 25 ore online asincron), avand alocate 12 credite
profesionale transferabile.

v ,Proiectarea $i implementarea activitdatilor de tip outdoor in
Curriculumul national pentru fnvdtdmant primar si gimnazial -
CREDactout. Formare nivel 17, acreditat prin OME 3921/04.04.2023, de
Casa Corpului Didactic din Municipiul Bucuresti, avand alocate 60 de ore (24
de ore desfasurate sincron si 36 asincron, platforma online) si 20 de credite
profesionale transferabile.

Programul de formare ,,Managementul implementdrii  eficiente a
curriculumului. Manager - CRED. Formare nivel 27, are ca obiectiv principal
dezvoltarea competenielor managerilor de scoli de a realiza coordonarea eficienta
a implementérii curricutumului national (invataméant primar si gimnazial) la nivelul
unitatii de Tnvagamant. Grupul tintd caruia i se adreseazd acest program este
format din personal didactic de conducere, findrumare §i control din

fnvatamantul preuniversitar.

Programul de formare ,Resurse educationale digitale: realizare, utilizare,
evaluare. Formare nivel 2”7 are ca obiectiv principal dezvoltarea capacitatii de a
utiliza modelul de proiectare curriculard centrat pe competente, exersarea
abilitatilor digitale pentru realizarea de resurse educationale deschise/digitale
(RED) si integrarea acestora in cadrul strategiei de predare-invatare-evaluare.
Gruput tinta caruia i se adreseazi acest program este format din cadre didactice
care predau in fnvatamantul primar si gimnazial.

Programul de formare ,Proiectarea si implementarea activitdtilor de tip
outdoor in Curriculumul national pentru invdtdmént primar §i gimnazial -
CREDactout. Formare nivel 1”7 are ca obiectiv principal dezvoltarea competentelor
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~,Curriculum refevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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cadrelor didactice din invatamantul primar i gimnazial de a proiecta si
implementa activitati de tip outdoor relevante pentru aplicarea Curriculumului
national. Grupul {inta este constituit din cadre didactice din invatamantul primar
si gimnazial, avénd cel putin gradul didactic Il si certificat de formator.

Avand in vedere importanta continuarii implementarii curricutumului
centrat pe competente la nivelul invataméantului primar si gimnazial, solicitam
conducerii inspectoratelor scolare judetene sa asigure informarea tuturor
unitatilor de invatamant din refeaua scolard a judetului/Municipiului Bucuresti,
referitor la demararea procesului de inscriere s§i selectie a cadrelor didactice
pentru participarea la aceste programe de formare continua acreditate.

Tnscrierea cadrelor didactice se va realiza fie la nivelul fiecdrei unitati de
fnvagamant, fie online, prin accesarea linkurilor de inscriere disponibile pe site-
urile Caselor Corpului Didactic: Botosani, Brasov, Buzdu, Cluj, Olt, Teleorman,
Timis si Municipiul Bucuresti. Informatii suplimentare despre organizarea si
desfasurarea activitagilor programelor de formare acreditate se obtin de la fiecare
casa a corpului didactic, anterior menf{ionata, partenera in proiect.

Director General, A Manager proiect,

Corina MARIN | ) Merima Carmen PETROVICI
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,Curriculum retevant, educatie deschisé pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Prograrmul Operational Capital Uman 2014-2020



