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Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 Educatie si competente

Prioritatea de investitii: 10.1

Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la
invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invitare
formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare

Beneficiar: Ministerul Educatiei (ME)

Titlul proiectului: ,, CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti”-CRED
Contract de finantare nr. POCU/254/6/20

Cod SMIS 2014+: 118327

Nr. 5274/CRED/CJ/15.09.2022
Catre unititile de invatimant din judetul Cluj

Stimata doamna director/ Stimate domnule director

Ca urmare a Adresei Ministerului Educatiei nr. 6233/CRED/12.09.2022, va informam ca
demaram procesul de selectie a cadrelor didactice care ocupa functii de conducere in unitati
de invatamantul din judetul Cluj (unitati de invatamdnt de stat, inclusiv special, care
scolarizeaza pe nivel primar si/sau gimnazial), in vederea participarii la programul de formare
profesionald continua ,,Managementul implementarii eficiente a curriculumului national.
MANAGER — CRED. Formare nivel 2”, acreditat de Casa Corpului Didactic Cluj. Programul
de formare se desfasoara pe parcursul a 50 de ore, din care 25 ore online sincron si 25 ore online
asincron, avand alocate 12 de credite profesionale transferabile, in cadrul proiectului CRED-

Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti - cod SMIS 2014+:118327.

Programul de formare are ca obiectiv principal dezvoltarea competentelor managerilor de scoli
de a realiza coordonarea eficientd a implementdrii curriculumului national (invatdmant primar

si gimnazial) la nivelul unitatii de invatdmant.

Daca numarul de solicitanti depaseste numarul de locuri alocate prin proiect, se vor intocmi
liste suplimentare la nivelul Casei Corpului Didactic Cluj. Persoanele care se vor inscrie, vor fi
cuprinse la cursurile care se vor desfasura in anul scolar 2022-2023. Prima sesiune de formare

se va desfasura in perioada 7 octombrie — 23 decembrie 2022, in format online.



Forma de organizare a activitdtilor de formare pentru seria curenta si seriile urmatoare
respecta prevederile OME nr. 4224/06.07.2022.

Calendarul programului de formare va tine cont de perioada sarbatorilor legale.

Selectia cadrelor didactice care ocupa functii de conducere pentru participarea la programul de
formare se realizeaza fie la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Cluj, fie direct, de catre
fiecare persoana, prin accesarea formularului online:

https://forms.gle/skpgwfRHRINQIjz79

Termenul de inscriere online este 23 septembrie 2022.

Fiecare director/director adjunct inscris la programul de formare va depune dosarul de
inscriere in original la sediul CCD Cluj, pana in data de 05.10.2022 (zilnic, de luni pana

vineri, in intervalul orar 12.00 — 15.00).

Dosarul de inscriere contine:

- cerere de inscriere;

- formular grup tinta,

- acord de prelucrare a datelor cu caracter personal;

- declaratie de disponibilitate participare la curs i finalizare;

- copie CI/BI- format A4;

- copie certificat de nastere (este obligatoriu pentru toate persoanele, pentru a
identifica initiala tatalui) - format A4;

- copie certificat de casatorie (daca este cazul) - format A4,

- copie diploma de studii (licenta, masterat, doctorat, dupa caz);

- adeveringa eliberata de unitatea de invatamant din care rezulta: functia didactica,
specializarea, vechimea, gradul didactic, functie de conducere - format A4, conform

modelului.

Anexam urmatoarele documente:

e Adresa ME nr. 6233/CRED/12.09.2022;
e (Cerere de inscriere;

e Formular grup tintd;
e Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal;
e Declaratie de disponibilitate de participare la curs;

e Adeverinta tip de la unitatea de invatamant.


https://forms.gle/skpgwfRHR9nQijz79

Va rugdm sa aveti in vedere urmatoarele aspecte:

Documentele vor fi agsezate n ordinea indicata mai sus;

Documentele fiecarui cadru didactic vor fi pregatite conform modelelor din anexe;
Documentele vor avea formatul A 4 si nu vor fi capsate;

Copiile xerox nu vor fi realizate fata-verso;

Nu se vor face copii Xerox pentru doua documente pe aceeasi pagina;

Documentele vor fi asezate, fara folie, intr-un dosar de plastic pentru fiecare cadru
didactic.

Persoana de contact: Edmund IENEI, telefon 0733661211, email: edmund.ienei@educred.ro

Director Casa Corpului Didactic Cluj
Mihaela POPESCU


about:blank
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ANEXA 1
Cerere de inscriere la programul de formare continua

»Managementul implementarii eficiente a curriculumului national.
MANAGER — CRED. Formare nivel 2”

Subsemnatul/subsemnata

CNP
Telefon: E-mail
Unitatea scolara in care imi desfasor activitatea:

Localitatea Judetul/Sector

Mediul in care imi desfasor activitatea O Urban O Rural
Nivelul de invatamant in care imi desfasor activitatea: O Primar O Gimnazial

Functia didactica (invatator, institutor, profesor)
Statut: Otitular Osuplinitor
Specialitatea/disciplina predata

Functie de conducere:
O director O director adjunct

va rog sa binevoiti a-mi aproba inscrierea la programul de formare continua mentionat mai

sus, in calitate de cursant.

Mentionez ca, in calitate de cursant, imi asum participarea la cursul de formare, cu durata de 50
de ore, conform calendarului de activitati stabilit.

Data, Semnatura,

CR=Z-
[ IN EDUCATIE ! ]
»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA 2

Formularul de inregistrare individuala a participantilor

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: 118327
Axa prioritara: AP 6
Titlu proiect: CRED-Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti

OIR/Ol responsabil:  OIPOCU

Sectiunea A. Laintrarea in operatiune

Date de CONTACE: .ot ereeeseeeraessaesesaesssseessessssesnassassssasssnssenasesnssonasesns sonasessssssasssassrnnn
[Nume, prenume, adresa domiciliu, locul de resedintd, telefon, e-mail]
Data intrarii In operatiune:.......cccceccerverceercnsseecensnssescenssanens
CNP: e s seaeesennans
Zona:
Urban
Rural

Localizare geografica:
Regiune: NORD-VEST
Judet:
Unitate teritorial administrativa: .........c.c......

Gen:

Masculin

Feminin

CR=Z-

EENESTED
»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Varsta:

Persoana cu varsta sub 25 ani

Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani

Persoana cu varsta peste 54 de ani

Categoria de Grup Tinta din care face parte: ....vevvveene

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

[]

L]

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

fara ISCED

Persoana dezavantajata: DA

NU

PN EuCATIE |

»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere

Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea
si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de inregistrare individuald si nu sunt comunicate cdtre
niciun tert, exceptie fdcdnd doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

CRZ

DEEYSIED
»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA 3

ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Subsemnatul/subsemnata (NUME,Pre€NUME) ....ucivveeveereireireertrrriee st e et e e e esssrenesreesssssenny
domiciliat/a in localitatea.........ccocevvevnnnnenn. B N ,
nr. ........ , bloc....... , AP ceeeennnn. sjudetule. . , posesor al BI/Cl
seria......... y NFeiiiiie ,eliberat de covvniiiiii e la
data de...coevviiiiiiiiiiniinnnn, s O e e , Imi

exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal
rezultate din prezenta declaratie sau din actele/copiile actelor depuse pentru inscrierea in
programul de formare oferit de catre Ministerul Educatiei, in cadrul proiectului ,,CRED
(CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti)”- Cod SMIS: 2014+:118327.

Inteleg ca prelucrarea datelor personale de citre Beneficiar se va realiza cu respectarea
prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa in
legislatia nationala prin Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 102/2005, precum si a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
transpusd in legislatia nationald prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 (Publicatd in Monitorul
Oficial numdrul 651 din data de 26 iulie 2018).

In eventualitatea in care sunt fotografiat sau filmat in timpul sesiunilor de formare sau
a altor activitati ale proiectului, SUNT/ NU SUNT de acord cu folosirea imaginii mele in scopul

promovarii bunelor practici CRED catre publicul larg.

Data, Semnatura,

»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

CENZSTED


http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial

* X %
*

*
* *

* *
* X

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale

2014-2020
ANEXA 4
DECLARATIE
Subsemnata/subsemnatul , posesor al CI/BI
seria numarul director / director adjunct la institutia
de invatamant
din localitatea judetul, ,

avand rolul de cursant in cadrul programului de formare continua:

»Managementul imeplementarii eficiente a curriculumului national. MANAGER -
CRED. Formare nivel 2”.

in cadrul proiectului ,,CRED (Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti.)” Cod
SMIS: 2014+:118327, declar pe proprie raspundere ca imi asum finalizarea activitatilor
de formare din cadrul programului de formare continua mentionat, cu durata de 50 ore,

cu forma de organizare online/blended-learning.

Data, Semnatura,

CR=-

[ IN EDUCATIE 1 ]
»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020



ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT

Nr.de inregistrare /

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ca domnul/doamna (numele si prenumele)

avand functia de director/director

adjunct la , este absolvent al

specializarea

. Are o vechime in invatamant de ani,

gradul didactic obtinut in anul

Se elibereaza prezenta pentru inscrierea la programul de formare continua

sManagementul imeplementirii eficiente a curriculumului national.

MANAGER — CRED. Formare nivel 2”.

DIRECTOR, SECRETAR,
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SECRETAR DE STAT
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ﬁgq_al;;,fy etean/ Inspectoratul Scolar al Municipiului B
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Casa Corpului Didactic

\:
\,
Inspector.

LN
N

Doamnei/Domnului Inspector Scolar General
Doamnei/Domnului Director

Ref.: Selectie cadre didactice care ocupd, prin concurs, functii de conducere in unitdti
de invatdmdnt de stat, inclusiv special, care scolarizeazd pe nivel primar si/sau gimnazial, in
vederea participdrii la programul de formare profesionald continud “Managementul
implementdrii eficiente a curriculumului national. MANAGER -CRED. Formare nivel 27,
acreditat de Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov, Buzdu, Cluj, Olt,
Teleorman, Timis si din municipiul Bucuresti, in cadrul proiectului »CURRICULUM RELEVANT,
EDUCATIE DESCHISA pentru toti - CRED”,

Ministerul Educatiei, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Centrul National de
Politici si Evaluare in Educatie, cu Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov,
Buzau, Cluj, Olt, Teleorman, Timis si din municipiul Bucuresti, respectiv Inspectoratele Scolare
Judetene lasi, Bihor si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, implementeazi in
perioada 15.11.2017 - 14.08.2023 proiectul ,,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA
pentru toti - CRED”, cod SMIS 2014+: 118327, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6: Educatie si competente,
Prioritatea de investitii 10.i Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri
de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare.

In cadrul proiectului CRED, casele corpului didactic partenere au acreditat programele
de formare continud “Managementul implementdrii eficiente a curriculumului national.
MANAGER -CRED. Formare nivel 2”, cu durata de 50 ore, blended-learning, acreditat prin OME
nr. 3673/02.05.2022, avand alocate 12 credite profesionale transferabile. Activititile de
formare vor fi realizate in format online, 25 ore online sincron si 25 ore online asincron in
conformitate cu prevederile OME nr. 5138/27.08.2021.

CR=Z.D

»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
3
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Programul de formare continud “Managementul implementdrii eficiente a curriculumului
national. MANAGER - CRED. Formare nivel 2” are ca obiectiv principal dezvoltarea
competentelor managerilor de scoli de a realiza coordonarea eficientd a implementarii
curriculumului national (invdtdmaént primar si gimnazial), cu sprijinul actorilor relevanti
de la nivelul scolii.

Conducerile inspectoratului scolar si casei corpului didactic vor intreprinde demersuri
pentru diseminarea informatiilor din prezenta adresa in toate unitatile de invitimant de stat
(inclusiv a celor de invdtdmint special) din judet care scolarizeazd pe nivel primar
si/sau gimnazial.

Pentru fiecare regiune, numarul beneficiarilor programului de formare continui va fi
constituit din directorii si directorii adjuncti ai unitatilor de invatamant preuniversitar de stat
(inclusiv ai unitatilor de invatamant special), care scolarizeaza pe nivelurile de invatamant
gimnazial si/sau primar, respectiv si care au ocupat functiile de conducere in baza concursului
national pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat organizat in sesiunile 2021 si 2022,

Inscrierea la programul de formare a cadrelor didactice care au ocupat prin concurs
functia de director sau de director adjunct se va realiza, fie la nivelul fiecirui inspectorat scolar
judetean/ISMB, fie online, prin accesarea linkului de inscriere. Linkurile formularelor de
inscriere sunt disponibile pe site-urile caselor corpului didactic sau pe site-ul proiectului CRED:
www.educred.ro

Calendarul de selectie a grupului tintd este prevazut in ANEXA 1 a prezentei adrese.
Activitatea de selectie se va derula in conformitate cu prevederile Metodologiei de selectie si
Cu criteriile de selectie prevazute in ANEXA 2 la prezenta adresa, iar prima serie de formare
se va derula in perioada 7 octombrie - 23 decembrie 2022.

Grupul tinta al proiectului CRED este reprezentat de un numir de 55.000 cadre
didactice, calificate, incadrate in invatamantul primar si gimnazial, dintre care 6000
absolventi ai cursului de formare acreditat “Managementul implementarii eficiente a
curriculumului national. MANAGER - CRED. Formare nivel 2”.

In situatia in care numarul formatorilor certificati este insuficient sau numarul
solicitantilor inscrisi nu permite organizarea unei grupe la nivel de judet, se vor constitui
grupe la nivel regional.

Daca numarul solicitantilor inscrisi depaseste numarul total de locuri disponibile pentru
formare in seria curentd, vor avea prioritate directorii si directorii adjuncti care au promovat
concursurile organizate, conform OME nr. 4597/2021 si OME nr. 5454/2022, pentru ocuparea

CR=Z0
CEEISIED

»Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
3
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functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat si

care nu au participat la activitatile de formare din cadrul proiectului CRED.

Va rugam sa asigurati informarea tuturor unitatilor de invatamant din reteaua scolari a
judetului/sectorului dumneavoastra, referitor la demararea procesului de inscriere si selectie
a cadrelor didactice pentru participarea la noul program de formare continud acreditat
“Managementul implementarii eficiente a curriculumului national. MANAGER -CRED. Formare
nivel 2”, in cadrul proiectului CRED.

Forma de organizare a activitatilor de formare pentru seria curenta si seriile urmatoare respects
prevederile OME nr. 4224/06.07.2022.

Pentru relatii suplimentare legate de inscrierea si selectia participantilor, persoani de
contact este domnul Emil Dragomirescu, expert coordonator grup tinta, adresa de e-mail:
emil.dragomirescu@educred.ro.

Director UIPFFE, Director General DGMRURS,
Merima Carmen PETROVICI Corina MARIN

Manager proiect

—

CR=ZD
CEEMESIED

»Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA 1 la Adresa nr /CRED/

Calendarul de selectie a a directorilor si a directorilor adjuncti din invatamantul
primar si gimnazial, respectiv invatamantul special

Informarea unitatilor de invatdmant si publicarea pe siteul fiecirui inspectorat scolar a
calendarului i a criteriilor de selectie a directorilor si a directorilor adjuncti din invatamantul

primar si gimnazial, respectiv invatamantul special.

Pana la data de 14.09.2022

Selectia directorilor si a directorilor adjuncti din invatamantul primar si gimnazial,
respectiv invatamantul special, se va realiza la nivelul fiecarui inspectorat scolar si va fi
validata de conducerea acestora. inscrierea poate fi facuta si online, la adresa publicata pe
siteul CCD;

Péana la data de 23.09.2022

Transmiterea de catre inspectoratele scolare judetene a listei, in format electronic, cu

personalul de conducere selectionat, la casa corpului didactic din fiecare judet;

Péana la data de 27.09.2022

Depunerea in format fizic, la sediul CCD din fiecare judet, a dosarelor de inscriere de

cdtre cadrele de conducere selectionate.

Péana la data de 05.10.2022

CR=Z.0D
N EDUCATIE |

»Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti” - CRED

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA 2 la Adresa nr /CRED/

Criteriile de selectie a directorilor si a directorilor adjuncti din invatamantul
primar si gimnazial, respectiv invatamantul special

1. La selectie pot participa directorii si directorii adjuncti din unitatile de invdtamant
preuniversitar de stat care au in structur clase de nivel primar/gimnazial, inclusiv
invatamantul special, care au promovat concursul pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct in sesiunile organizate in 2021 si 2022.

2. in situatia in care numarul solicitantilor inscrisi la formare depaseste numarul total de

locuri disponibile pentru formare in seria curenta, vor avea prioritate directorii si
directorii adjuncti care nu au participat la activitatile de formare din cadrul proiectului
CRED.

3. Selectia va fi realizati in functie de numérul de formatori de la nivelul fiecirui judet,
in limita a minim 25 si maxim 35 de locuri in grupa.

Nota:

Daca numarul solicitantilor inscrisi depaseste numarul de grupe ce pot fi organizate in
actuala serie de formare, se vor constitui liste suplimentare si activitatile de formare
continua vor continua cu noi serii de cursanti.

CR=Z.D

»Curriculum relevant, educatie deschisi pentru toti” - CRED
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