
 

C.R.E.E.D- Change Revives Education and Enables 

Democracy-Proiect finanțat prin granturi SEE  
 

Inspector școlar pentru proiecte educaționale,  

Daniela Ioana GIURGIU, Inspectoratul Școlar Județean Cluj 

 

Granturile S.E.E (Spațiul Economic European) reprezintă o categorie de finanțare externă 

provenită de la trei state donatoare: Norvegia, Islanda și Liechtenstein care vizează mai multe 

domenii de dezvoltare: Educație, Mediu, Cultură, Justiție, Sănătate, Dezvoltare locală, Dezvoltarea 

afacerilor, etc. În cee ace privește proiectele destinate domeniului Educație, se pot identifica mai 

multe categorii: Educație Școlară, Incluziunea copiilor Romi în școală, Proiecte în domeniul 

învățământului profesional și tehnic, Proiecte de mobilitate în învățământul universitar. 

Inspectoratul Școlar Județean Cluj, prin Departamentul Proiecte Educaționale a accesat în anul 

2021-2022 două proiecte din categoria celor destinate educației, un proiect de educație școlară și 

unul pentru incluziunea copiilor Romi în școală.  

Proiectul de educație școlară are următoarele coordonate: 

Titlul proiectului: C.R.E.E.D- Change Revives Education and Enables Democracy 

(Schimbarea Revigorează Educația și Susține Democrația), cod 2021-EY-PMIP-0010 

Programul “Educaţie, Burse, Ucenicie Şi Antreprenoriatul Tinerilor” În România, Finanţat 

prin Granturile SEE- Mecanismul Financiar 2014 – 2021  

Coordonator proiect- Inspectoratul Școlar 

Județean Cluj/ Departamentul Proiecte 

Educaționale 

Valoare proiect: 26450 Euro  

10 mobilități de formare pentru 10 inspectori 

școlari din Inspectoratul Școlar Județean Cluj 

furnizate de Newschool S.A, Oslo, Norvegia  

Titlul cursului: „Teacher as Change 

Agent”  

Obiectivul major al Inspectoratului Școlar 

Județean Cluj este sprijinirea și consilierea 



școlilor în vederea creșterii calității actului educativ, promovării incluziunii și diversității, creării 

unui mediu educațional propice pentru toți și asigurării accesului necondiționat la educație. Prin 

intermediul acestui proiect, intenționăm să contribuim la creșterea calității procesului educativ în 

școlile din județul nostru prin pregătirea unui număr de 10 inspectori școlari într-o instituție cu 

experiență în domeniu din Norvegia- Newschool- o agenție de design educațional specializată în 

crearea de instrumente care să faciliteze asumarea unor experiențe educaționale adaptate nevoilor 

actuale cu accent pe inovație și pe rolul profesorului de agent al schimbării.  

Obiectiv general al proiectului: Obiectivul principal al acestui proiect este de a îmbunătăți și de 

a crește calitatea procesului educativ în județul Cluj prin pregătirea a 10 inspectori școlari din 

cadrul ISJ Cluj în vederea dezvoltării de competențe în domeniul incluziunii și al democrației și 

de a își asuma tehnici și strategii de predare - învățare inovative, moderne și eficiente, centrate pe 

elev.  

Obiectivele specifice ale proiectului:  

 Dezvoltarea unor competențe în vederea 

optimizării procesului incluziunii sociale și 

a democrației la elevi pentru un număr de 10 

inspectori școlari de la ISJ Cluj, prin 

participarea acestora la cursuri de formare în 

Norvegia în primele 6 luni ale proiectului 

(Aprilie 2022 și Octombrie 2022)  

 Elaborarea unei broșuri de pregătire care 

să conțină exemple de bune practici 

educaționale bazate pe metode, tehnici și 

abordări didactice inovative, interactive și 

colaborative care să promoveze educația centrată pe elev, cooperarea, munca în echipă, respectul 

și suportul reciproc, mediile inclusive și valori Europene precum democrația și multiculturalitatea, 

material ce va servi drept suport de formare pentru un număr de 146 de inspectori, directori și 

profesori în cadrul a 6 sesiuni de formare, pe parcursul a unei perioade de 9 luni de la debutul 

proiectului.  

 Elaborarea unei scheme de curs pentru profesori, pe tema predării incluziunii sociale și a 

democrației prin proiecte transdisciplinare bazate pe tehnica învățării prin proiecte, într-o perioadă 



de 1 an de la debutul proiectului,cu obținerea avizării/ acreditării cursului de către ME într-o 

perioadă de 1 an și 10 luni de la debut.  

 Formarea unui număr de 250 de profesori prin participarea acestora la sesiunile și la cursul 

autorizat/ acreditat într-o perioadă de 2 ani de la autorizare/ acreditare, ca și măsură de 

sustenabilitate a proiectului.  

Participanti:  

10 inspectori din ISJ Cluj formați și pregătiți în cadrul unei mobilități care constă în 4 zile de curs 

structurat și 1 zi vizită de lucru la o școală din Norvegia pe tema facilitării procesului didactic, 

inovației, schimbării, metodologiei didactice, incluziunii și democrației. 

Accesarea acestui proiect a permis Inspectoratului Școlar Județean Cluj să ofere zece mobilități de 

formare pentru zece inspectori școlari angajați ai instituției în vederea dezvoltării instituționale și 

a creșterii calității actului educativ la nivelul județului Cluj.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Material realizat cu sprijinul financiar al Mecanismului Financiar al SEE 2014 – 2021. Conținutul acestuia (text, fotografii, video) 

nu reflectă opinia oficială a Operatorului de Program, a Punctului Național de Contact sau a Oficiului Mecanismului Financiar. 

Informațiile și opiniile exprimate reprezintă responsabilitatea exclusivă a autorului/autorilor. 


